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VISTO: El Informe N° 123-2016/ GOB.REG.HVCA/GGR-GRPPyAT con N° Doc.
71411y N° Exp. 52424, el Informe N° 485-2016/ GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGGPyT, el Memorindum
N° 363-2016/GOB.REG.HVCA/GR con N° Doc. 64459 y N° Exp. 32921, el Informe N° 086-
2016/GOB.REG.HVCA/GGR-GRPPyAT, el Informe N°® 284-2016/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-
SGGPyT'y demas documentacion adjunta; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacion, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacién,
el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Ley N°
30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Ley N® 29874 se implementd medidas destinadas a fijar una Escala Base
para el otorgamiento del Incentivo Laboral que se otorga a través de los Comités de Administracién del Fondo
de Asistencia y Estimulo (CAFAE) a que se refiere la Quincuagésima Tercera Disposiciéon Complementaria
Final de la Ley N° 29812 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aflo Fiscal 2012;

Que, mediante Decreto Supremo N° 104-2012-EF se aprobé la Escala Base y las
Disposiciones Complementarias, en aplicacion de la Ley N° 29874, siendo que posteriormente la citada Ley fue
derogada por la Quincuagésima Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30114 - Ley de Presupuesto
del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2014, en la cual se estableci6 el proceso de conclusion del procedimiento
previsto en la Ley N° 29874, que concluyé con la aprobacion de la Escala del Incentivo Unico;

Que, en dicho contexto normativo, se expidi6 la Resolucion Ejecutiva Regional N° 004-
2013/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 03 de enero del 2013, que aprobé la Escala Base para el Otorgamiento
de Incentivo Laboral a través del Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE del
Gobierno Regional Huancavelica, al Personal Administrativo de las Instituciones Educativas del Ambito
Regional Huancavelica, siendo la siguiente:

GRUPO ESE ER 1;\1(, 4918_‘12’(1)‘12}111& D.S. N” 104- ESCALA
OCUPACIONAL GOB.REG.HVCA/PR 2012-EF BASE CAFAE
PROFESIONALES 500.00 100.00 600.00
TECNICOS 400.00 50.00 450.00
AUXILIARES 400.00 50.00 450.00

Que, asimismo, se expidi6 la Resolucidon Ejecutiva Regional N° 294-
2014/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 20 de agosto del 2014, que aprueba la Escala de Incentivo Unico de los
trabajadores sujetos al régimen del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico del del Pliego 447: Gobierno Regional de Huancavelica, que comprende
los trabajadores administrativos de las Instituciones Educativas de la Region Huancavelica, la misma que se
encuentra debidamente registrada en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de
Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico;

Que, la Octogésima Quinta Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30372 — Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas a
establecer el nuevo monto de la Escala Bases del Incentivo Unico mediante decreto supremo refrendado por el
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Ministerio de Economia y Finanzas, a propuesta de la Direccion General de Gestién de Recursos Publicos en
coordinacién con la Direccién General de Presupuesto Pablico;

Que, a tal efecto, mediante Decreto Supremo N°009-2016-EF, se aprueba el nuevo monto
de la Escala Base del Incentivo Unico y las Disposiciones Complementarias para mejor aplicacién de la
Octogésima Quinta Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30372 — Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2016, que obra en el Anexo que forma parte del presente decreto supremo;

Que, de conformidad al Anexo que forma parte del Decreto Supremo N® 009-2016-EF, el
nuevo monto de la Escala Base tiene por objetivo incrementar el monto minimo de Incentivo Unico que deben
percibir los trabajadores administrativos de las unidades ejecutoras de los Gobiernos Regionales sujetos al
régimen del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Puablico, que perciben el incentivo tnico, validamente aprobado conforme a las disposiciones contenidas
en la Ley N° 29874 y normas complementarias. El nuevo monto de la Escala Base se fija en relacion a los
Grupos Ocupacionales, siendo base para determinar el nuevo monto y la Escala de Incentivo Unico, en los
casos que corresponda, de acuerdo al siguiente detalle:

Nuevos Montos de la Escala Base

GRUPO
OCUPACIONAL MONTO S/.
FUNCIONARIOS 900.00
PROFESIONALES 800.00
TECNICOS 650.00
AUXILIARES 650.00

Que, estando a lo sefalado, la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento  Territorial, conforme al sustento expuesto en los Informes N° 284-
2016/GOB.REG.HVCA/GRPPYAT-SGGPyT y N° 485-2016/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGGPyT
emitidos por la Sub Gerencia de Gestién Presupuestaria y Tributacidn, ha elaborado el cuadro que fija el nuevo
monto y la Escala de Incentivo Unico que corresponde percibir a los trabajadores administrativos de las
Instituciones Educativas, cuya aplicacién deberd ser en las nuevas Unidades Ejecutoras del Pliego 447:
Gobierno Regional de Huancavelica creadas en el Sector Educacién que son las UGELSs en cada provincia de
la Regién Huancavelica, por lo tanto resulta procedente su aprobacién mediante Resolucién Ejecutiva Regional
para su validacién en el Aplicativo Informadtico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico, debiéndose ademads dejar sin efecto los actos administrativos que se
" opongan a la presente disposicidn;

Estando a lo informado; y,

Con la visacién de la Gerencia General Regional, Gerente Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General,

En uso de las atribuciones confenidas por la Constitucion Politica del Perd, Ley N°©27783:
Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Organica de los Gobiernos Regionales, modificado
porla Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- APROBAR el nuevo monto y la Escala de Incentivo Unico para los
trabajadores administrativos de las Instituciones Educativas de las Unidades Ejecutoras del Pliego 447:
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Gobierno Regional de Huancavelica, sujetos al régimen del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, de acuerdo al siguiente detalle:
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GRUPO MONTO ESCALA DE
OCUPACIONAL INCENTIVO UNICO §/.
(300-0802) REGION HUANCAVELICA EDUCACION

Instituciones Educativas
PROFESIONALES 800.00
TECNICOS 650.00
AUXILIARES 650.00

(307-001385) GOB.REG.HVCA. UGEL ANGARAES
Instituciones Educativas
TECNICOS 650.00
AUXILIARES 650.00
(308-001637) GOB.REG.HVCA. UGEL SURCUBAMBA
Instituciones Educativas
TECNICOS 650.00
AUXILIARES 650.00
(309-001638) GOB.REG.HVCA. UGEL ACOBAMBA
Instituciones Educativas

TECNICOS 650.00
AUXILIARES 650.00
(310-001639) GOB.REG.HVCA. UGEL HUANCAVELICA
Instituciones Educativas
PROFESIONALES 800.00
TECNICOS 650.00
AUXILIARES 650.00

(311-001640) GOB.REG.HVCA. UGEL HUAYTARA
Instituciones Educativas
TECNICOS 650.00
AUXILIARES 650.00
(312-001641) GOB.REG.HVCA. UGEL TAYACAJA
Instituciones Educativas
TECNICOS 650.00
AUXILIARES 650.00
(313-001642) GOB.REG.HVCA. UGEL CASTROVIRREYNA

Instituciones Educativas

PROFESIONALES 800.00
TECNICOS 650.00
AUXILIARES 650.00

(314-001643) GOB.REG.HVCA. UGEL CHURCAMPA
Instituciones Educativas
TECNICOS 650.00
AUXILIARES 650.00

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion Ejecutiva Regional N° 004-
2013/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 03 de enero d212013, que aprueba la Escala Base para el Otorgamiento
de Incentivo Laboral a través del Comité de Adminisiracion del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE del
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Gobierno Regional Huancavelica, al Personal Administrativo de las Instituciones Educativas del 4mbito
regional Huancavelica.

{

ARTICULO 3°.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Ejecutiva Regional N°® 294-
’)014/GOB REG.HVCA/PR, de fecha 20 de agosto del 2014, en el extremo que aprueba la Escala de
Incentivo Unico, correspondiente a los trabajadores administrativos de las Instituciones Educativas de las
Unidades Ejecutoras del ambito del Pliego 447: Gobierno Regional de Huancavelica.

ARTICULO 4°.- DEJAR firme y subsistente en lo demds que contiene la Resolucion
Hjecutiva Regional N° 294-2014/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 20 de agosto del 2014.

ARTICULO 5°.- ENCARGAR a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, realizar las acciones de cardcter administrativo y/o presupuestal que
corresponda ante el Ministerio de Economia y Finanzas, para la implementacién del nuevo monto de la Escala
de Incentivo Unico para los trabajadores administrativos de las Instituciones Educativas de la Region
Huancavelica, asi como para el registro de la presente Resolucién en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico, a cargo de la Direccién
General de Gestion de Recursos Publicos.

ARTICULO 6°- NOTIFICAR Ila presente Resolucién a la Direccién General de
Gestiéon de Recursos Puablicos del Ministerio de Economia y Finanzas, a los Organos Competentes del
Gobierno Regional de Huancavelica, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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